Hier leben wir gemeingam in ungerer Vielfalt.

® Wir schatzen die unterschiedlichen
Herkunfte, Kulturen, Religionen und
Sprachen.

® Wir feiern christliche und
muslimische Feste.

® Wir nutzen die Talente jedes
Einzelnen zur Starkung des
multiprofessionellen Teams.

® Wir fordern alle Kinder im Sinne des

Gemeinsamen Lernen.
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erleben wir ein regpektuolleg Miteinander an einem
geschitzten toleranten Ort.

® Jede/r ist einzigartig und besonders.
Wir begegnen uns mit Respekt und
Freundlichkeit.

® Wir achten darauf, dass sich alle wohl
und sicher fuhlen.

® Unser Zusammenleben an der Schule
ist gepragt von Toleranz,
Rucksichtnahme und gegenseitiger
Unterstutzung.

® Wir schaffen so gemeinsam einen
geschutzten Ort, an dem alle Kinder
und Erwachsenen angenommen

werden, wie sie sind.




Wir gind eine Schule, die gozigles Miteinander fordert

indem wir...

® im Klassenrat gemeinsame
Entscheidungen treffen und Konflikte
losen.

® mit der Regel der Woche bewusst auf
respektvolles Verhalten achten.

® in unseren Festen Gemeinschaft
erleben.

® durch soziale Lernformen
gegenseitige Unterstutzung und

Teamwork starken.




Wir sind eine Schule, die die individuelle
Sprachentwicklung untergtiitzt.

iIndem wir...

® Sprache als zentrales Medium
verstehen.

® die Sprachentwicklung diagnostizieren
und gezielt Fordern.

® viele Sprachanlasse schaffen, in
denen Fehler erlaubt sind.

® individuelle Forderangebote und
differenzierte Materialien in den

Schulalltag integrieren.




Wir sind eine Schule, die die individuellen Bediirfnisge

beriickeichtigt.

iIndem wir...

® den aktuellen individuellen Lern- und
Entwicklungsstand berucksichtigen.

® Bildung und Teilhabe durch
Spracherwerb ermoglichen.

® cine kompetenzorientierte Forderung
fur alle Kinder ermoglichen.

® Kinder mit besonderen Bedurfnisse

durch Fachkrafte unterstutzen.




Wir gind eine Schule, die eine motivierende Lernumgebung

whafft.  _IZE4ETF] &y

indem wir...

® vielfaltige Lernformen (Projekt-,
Stationsarbeit, digitale Medien)
einsetzen.

® kooperatives Lernen fordern.

® Erfolge sichtbar machen und diese
anerkennen.

® auf eine saubere, gepflegte und
inspirierende Umgebung Wert legen.

® verschiedene Lernorte (Schulgarten,
Bewegungsraum, Turnhalle,
Schwimmbad, Schulhof, Musikraum)
nutzen

® Schulerinnen und Schuler ihre

Lernumgebung mitgestalten lassen.




Wir gind eine Schule, die die grundlegenden Bediirfniage
aller Pergonen wahrnimmt und achtet.

iIndem wir...

® alle Menschen als wertvoll
wahrnehmen und respektieren.

® cine tolerante Lernatmosphare
schaffen.

® gemeinsam transparent

Zzusammenarbeiten.
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Wir sind eine Schule, die Wert auf eine partnerschaftliche
Zugammenarbeit mit Eltern in Erziehunge- und
Bildungeagpekten legt.

indem wir...

® die Erziehungsberechtigten gut
beraten und unterstutzen.

® Wert auf die Mitwirkung der
Erziehungsberechtigten lLegen.

® alle Menschen Willkommen heilsen.

® in allen Aspekten auf gegenseitiges
Vertrauen als Basis aufbauen.
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Wir gind eine Schule, die eng mit Sozialakteuren in
ungerem Stadtteil Hochfeld zugammenarbeitet, um Bildung
und Teilhabe zu ermaglichen.




Wir nutzen aufBerechuliasche Lernorte und engagieren ung
fir den Stadtteil

iIndem wir...

® aulserschulische Lernorte (Bibliothek,
Z00, Museen, Rheinpark, Eishalle,
Theater, Kino, Kirchen, etc.) haufiger
nutzen.

® im 1. Schuljahr sicher zu Fuls im
Stralsenverkehr unterwegs sind.

® im 2. Schuljahr die bunte Vielfalt der
Bucher in der Stadtbibliothek
erkunden.

® im 3. Schuljahr den Zoo Duisburg
besuchen.

® auf Klassenfahrt zum Hotzenhof
fahren.

® im 4. Schuljahr schnuppern wir die
Luft im Stadtteil.




Wir verstehen ung als multiprofesgionelleg Team, dag
vertrauengvoll, engagiert und regpektvoll miteinander
arbeitet.

iIndem

® Lehrkrafte, Sonderpadagogen und
Schulsozialarbeit eng
zusammenarbeiten.

® Die wochentliche kollegiale Beratung
ermoglicht uns Herausforderungen zu
reflektieren und lLOsungsorientiert zu
handeln.

® In Krisensituationen greifen wir auf
bewahrte Interventions- und
Unetrstutzungsstrukturen zuruck.

® Vertrauen und gegenseitige
Wertschatzung die Basis sind.

® in unserem Schulnetzwerk alles wie

Zahnrader in einander greift.




